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1. Общие положения
1Л. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 

Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29Л2.2012года № 273-ФЗ, 
Законом Красноярского края от 26.06.2014 № 6-2519 «Об образовании в 
Красноярском крае»; Приказом Министерства просвещения Российской Федерации 
от 24 августа 2022 г. № 762 « Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 
среднего профессионального образования», действующим законодательством 
Российской Федерации, Уставом техникума.

1.2. Настоящее положение разработано в целях совершенствования новой 
управленческой ситуации, установленной как сочетание принципов единоначалия и 
самоуправления в краевом государственном бюджетном профессиональном 
образовательном учреждении «Лесосибирский медицинский техникум».

1.3. Положение регламентирует деятельность Общего собрания как высшего 
органа самоуправления техникума, созданного в целях:

- развития инициативы коллектива;
- расширения коллегиальных, демократических форм управления техникума;
- реализации прав автономии техникума в решении вопросов, способ­

ствующих улучшению учебно-воспитательного процесса и финансово­
хозяйственной деятельности.

2. Настоящее положение принимается на Общем собрании работников 
техникума и вводится в действие с момента утверждения приказом директора.

3. В Общем собрании работников техникума принимают участие 
работники образовательного учреждения и представители обучающихся. Изменения 
и дополнения к Настоящему положению принимаются на Общем собрании и 
вводятся в действие с момента подписания приказа директором.

4. Срок действия положения не ограничен.
5. Решения Общего собрания своевременно доводятся до сведения всего 

коллектива техникума и родителей (законных представителей) обучающихся и 
являются обязательными для исполнения.

2. Компетенции Общего собрания
2.1. К компетенции Общего собрания работников и студентов 

образовательного учреждения относится:
- определение численности и формирование Совета техникума;



- принятие решения о заключении коллективного договора, одобрение проекта 
коллективного договора;

- одобрение проектов локальных нормативных актов техникума;
- определение стратегии развития техникума в соответствии с целями, 

задачами и основными направлениями (видами) деятельности техникума, 
определенными Учредителем, а также с учетом имеющегося кадрового, 
имущественного и иного потенциала техникума;

- рассмотрение предложения о привлечении дополнительных финансовых 
средств;

- при необходимости создание временные или постоянные комиссии, 
устанавливает их полномочия, утверждает положения о создаваемых комиссиях;

- заслушивание отчетов о проделанной работе структурных подразделений 
техникума.

3. Состав Общего собрания
3.1. В состав Общего собрания входят: администрация техникума, работники 

образовательной организации, студенты, родители (законные представители).
3.2. Председателем Общего собрания является директор, а в его отсутствие - 

его заместитель по учебной работе.
3.3. К работе Общего собрания могут быть приглашены представители 

общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с техникумом по 
вопросам образования, представители учреждений, участвующих в финансировании 
техникума и др. Необходимость их приглашения определяется председателем 
Собрания. Лица, приглашенные на Общее собрание, пользуются правом 
совещательного голоса.

3.4. Общее собрание избирает из своего состава секретаря.
3.5. Общее собрание проводится не реже одного раза в два года.
3.6. Решение Общего собрания принимается большинством голосов при 

наличии не менее 2/3 его членов.
3.7. Организацию работы Общего собрания по выполнению его решений 

осуществляет директор техникума и ответственные липа, указанные в данном 
решении.

3 8. Директор техникума в случае несогласия с решением Общего собрания, 
приостанавливает проведение решения Общего собрания в жизнь и в трехдневный 
срок доводит об этом до сведения Учредителя, который, при участии всех за­
интересованных сторон, обязан рассмотреть такое заявление, ознакомиться с 
мотивированным мнением большинства членов Собрания и вынести окончательное 
решение по спорному вопросу.

3.9. Между Общими собраниями общее руководство техникумом осуществля­
ется Советом техникума.

4. Права членов Общего собрания
4.1. Участники образовательного процесса, независимо от способа своего 

участия, обладают следующими правами:
- получать и распространять информацию о деятельности техникума, органов 

его управления, другой не защищенной законодательством информации, значимой 
для организации процесса управления техникума;

- вносить в органы управления техникума предложения по совершен­
ствованию организации работы техникума;



- коллективно обсуждать различные вопросы управления техникума, 
высказывать и отстаивать свои взгляды и предложения по обсуждаемым вопросам;

- обращаться за зашитой своих прав и интересов в администрацию техникума.
4.2. Решение Общего собрания принимается простым большинством 

голосов при наличии не менее 2/3 его членов.
4.3. Администрация техникума, кроме того, обладает правом:
- вносить в соответствующие органы управления образованием предложения 

по замене либо назначению руководителей техникума;
- наложения взысканий либо поощрений педагогических работников по 

объективным основаниям;
- создания согласительных комиссий по разрешению различных ситуаций, и 

другим вопросам, требующих учета общественного мнения при принятии 
управленческих решений.
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